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DUMPER

RISCHI EVIDENZIATI DALL’ANALISI DEI PERICOLI E DELLE SITUAZIONI PERICOLOSE DURANTE IL LAVORO
· Vibrazioni

· Calore, fiamme

· Rumore

· Cesoiamento, stritolamento (anche per ribaltamento)
· Gas, vapori
· Getti, schizzi (ad esempio di oli minerali e derivati)

MISURE DI PREVENZIONE E ISTRUZIONI PER GLI ADDETTI
PRIMA DELL’USO:

· Verificare il funzionamento dei comandi di guida con particolare riguardo per i freni;
· Verificare l’efficienza dei gruppi ottici per lavorazioni in mancanza di illuminazione;
· Verificare la presenza del carter al volano;
· Verificare il funzionamento dell’avvisatore acustico e del girofaro;
· Controllare che i percorsi siano adeguati per la stabilità del mezzo;
· Verificare la presenza di una efficace protezione del posto di manovra contro i rischi da ribaltamento (rollbar o robusta cabina).
DURANTE L’USO:

· Adeguare la velocità ai limiti stabiliti in cantiere e transitare a passo d’uomo in prossimità dei posti di lavoro;
· Non percorrere lunghi tragitti in retromarcia;
· Non trasportare altre persone;
· Durante gli spostamenti abbassare il cassone;
· Eseguire lo scarico in posizione stabile tenendo a distanza di sicurezza il personale addetto ai lavori;
· Mantenere sgombro il posto di guida;
· Mantenere puliti i comandi da grasso, olio, etc.;
· Non rimuovere le protezioni del posto di guida;
· Richiedere l’aiuto di personale a terra per eseguire le manovre in spazi ristretti o quando la visibilità è incompleta;
· Durante i rifornimenti spegnere il motore e non fumare;
· Segnalare tempestivamente eventuali gravi anomalie.
DOPO L’USO:

· Riporre correttamente il mezzo azionando il freno di stazionamento;
· Eseguire le operazioni di revisione e pulizia necessarie al reimpiego della macchina a motore spento, segnalando eventuali guasti;
· Eseguire la manutenzione secondo le indicazioni del libretto.
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE
· Casco

· Calzature di sicurezza

· Otoprotettori

· Guanti

· Indumenti protettivi
DOTAZIONI DI LAVORO

DOTAZIONI DI LAVORO


