16 I Giovedi, 19 dicembre 2024

cipale associazione di Categoria delle

imprese edili della Provincia di Como
ha festeggiato questo traguardo la scorsa set-
timana. Una realta che rappresenta e tutela gl
interessi delle imprese edili locali, offrendo
supporto, consulenza e formazione per mi-
gliorare la qualita e la competitivita nel settore
delle costruzioni.
1l momento e stato anche occasione per la fir-
ma del protocollo “Cantiere Impatto Sosteni-
bile (Cl%)': codice di condotta a adesione vo-
lontaria promosso da Assimpredil Ance che si
propone di intraprendere, presso le imprese
associate, la condivisione e 'adozione divalo-
ri e comportamenti orientati alla decarboniz-
zazione, alla tutela dell'ambiente e al sostegno
dell’economia circolare, alla legalita, dignita
del lavoro e trasparenza dei contratti, alla re-
sponsabilita e sicurezza sul lavoro, alla rela-
zione con la comunité e il territorio e ad una
catena di forniture sostenibili. Il logo “Cantie-
re Impatto Sostenibile” viene concesso ai soci

s ettant’anni per 'Ance Como. La prin-

che sottoscrivono l'impegno ad assumere
in modo consapevole e responsabile gli 8
valor strategici del Manifesto, declinati
con azioni concrete e misurabili all'inter-
no di un cantiere individuato e con 3 li-
velll crescenti di impegno. La verifica del
raggiungimento degli obiettivi dichiarati
sara effettuata da ANCE Como attraverso
uno specifico Comitato Tecnico operativo
costituito al proprio interno.

«Alla base del protocollo ¢'¢ un progetto
di innovazione del mondo dell'edilizia -
dichiara Francesco Molteni, presidente
ANCE Como. La strategia degli imprendi-
tori che vorranno aderire ha come pun-
to di partenza la condivisione di un ap-
proceio per il quale un modello di impre-
sa basato sul principi della sostenibilita &
un modello Eih competitivo oltre che piti
innovativo. E per questo che la nostra As-
sociazione intende continuare a muover-
si nella direzione di una ancora maggiore
responsabilita sociale»,

gl

Gli 8 impegni di un “Cantiere Impatto Sostenibile";."

1. Goverpance e scelte di gestione sostenibile, che consiste nell'orientare scelte e
strategie di gestione del cantiere ai principi di sostenibilita. 1) G weinh b

2. Decarbonizzaziane, ciog innovare la gestione dell'approvvigionamento energetico,
usando energia pulita, compensando e riducendo le emissioni di gas serra.

3. Tutela dell'ambiente ed economia circolare, per ridurre a monte l'impatto ambientale e
aumentare la circolarita dei processi. -

4. Legalita, fortemente voluto per promuovere la legalitd come leva di qualita e
competitivita delle imprese.

5. Dignita del lavoro e trasparenza sui contratti, per garantire la trasparenza nella
gestione dei rapporti contrattuali applicando in modo corretto e coerente il contratto
dell’edilizia.

6. Responsabilita e sicurezza sul lavoro, che consiste nel diffondere la cultura della
responsabilita e favorire prevenzione e tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori.
7. Relazione con la comunita e gli stakeholder del territorio, finalizzato a ridurre
l'impatto negativo e i disagi creati dal cantiere, promuovendo iniziative che favoriscano
l'interazione positiva con la comunita e il territario. '

8. Catena di fornitura sostenibile, per promuovere la sostenibilita del cantiere,
condividendo obiettivi e requisiti ESG con lintera catena di fornitura.



